
(107.6.1 製表) 

國立臺北教育大學師資培育暨就業輔導中心新聘專任教師專長取向檢核表 

新聘教師姓名  所屬系所  

擬聘職級 □ 教授      □ 副教授      □ 助理教授     □ 講師 

專長取向 (可複選) □ 學術研究  □ 教學實務 

專長取向 項目 
佐證資料 

(請附相關證明文件如封面頁等) 

學術研究 
(5 年內) 

1. 在 SCI、SCIE、SSCI、AHCI、TSSCI、THCI 期
刊發表論文 2 篇。 

2. 主持科技部研究計畫 1 年(未達 1 年者按比例計
算)；或主持非科技部研究計畫(含產學研究或經學
校同意之建教合作計畫)2 年(未達 1 年者按比例計
算；共同主持人申請時，需與計畫主持人按總計
人數比例計算)。 

3. 個人專書/專刊 1 冊(含文藝創作)。 

4. 在具審查機制之期刊、學術研討會論文集、專書
論文 3 篇(採計第 1 作者或通訊作者為限)。 

【上述 1〜4 項至少符合 1 項條件】 

1 
名稱: 

2 
名稱: 

 

(表格不足，請自行新增) 

教學實務 
(5 年內) 

1. 曾擔任大專校院、中小學或幼兒園教師。 

2. 具雙審查機制之已出版教學著作、具雙審查機制

之已出版大學教學專用書、教學技術研發取得專

利之成果、中小學教科書出版品、或具審查機制

教材教法教具研發技術報告(含影音檔案、使用手

冊等)、或主持科技部等中央部會或同等級民間組

織之教學相關計畫至少 2 件/冊/案。 

【上述 1、2 項條件均須具備】 

1 
單位名稱: 

 

2 
名稱: 

3 名稱: 

 (表格不足，請自行新增) 

申請人簽章： 

中心教評會 
初核 

教務處教評會 
複核 

____年____月____日____學年度第____學期 

第____次中心教評會通過 

中心教評會主席簽章 

_________________（日期：            ） 

____年____月____日____學年度第____學期 

第____次院教評會通過 

教務處教評會主席簽章 

_________________（日期：           ） 

 


